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1. Godkendelse af referat
- Enkelte rettelser. Referat godkendes.
- MaNi sender arets Nuserliste til ASGR.

2. Fastseettelse af endelig dagsorden

Flg. punkter tilfgjes dagsorden:

5.5.4 hvalpeliste

14 mailgodkendelse

14.1 budgetgodkendelse VSS 2015

14.2 DKK SU/KU-life

5.1.3 januarfest 2016

5.5.1 forslag til nyt medlem i sundhedsudvalget



14.3 budgetgodkendelsen er vedtaget pr mail
14.4 DKK SU-KU-life projekt er godkendt i DKK og sponsoret 10.000 kr til projektet.

3. Godkendelse af forretningsorden
Bestyrelen godkender forretningsordenen.
Loha opdaterer med dato og initialer.

4. Handlingsplan / arbejdsplan 2015

Bestyrelsen ser pa den handlingsplan for 2015, der blev godkendt pa generalforsamlingen.
Bestyrelsen gnsker at holde godt gje med denne, for at sikre at der bliver taget hand om
alle punkter.

Ueaendret kontingent

Samme aktivitets niveau
Opdatering af handbog
Fastholdelse af medlemmer

@get fokus op racens sundhed
Fokus pa brug af klubbens midler.

MaNi foreslar, at generalforsamlingsmaterialer fra tidligere ar gares tilgeengelige pa hjem-
mesiden. Pa denne made at medlemmerne mulighed for, bl.a. at se tidligere ars regnskaber.
Bestyrelsen er enig heri. HVeg kontakter Aage i webteamet om at fa generalforsamlingsma-
teriale pa klubbens hjemmeside.

5. Udvalg
5.1 Udstilling
5.1.1 Juniorhandlingsarbejdsgruppen

MetN orienterer bestyrelsen om, at de to frivillige udgér af juniorhandlingsgruppen, grundet
samarbejdsproblemer. MetN sender en orientering til udstillingsudvalget herom.

5.1.2 Juleudstilling vest for Storebaelt

HVeg har kontaktet udvalget ang. referat, men uden held. MaNi sender mail til udvalgsfor-
manden om, at deres referat skal ligge pa klubbens hjemmeside inden for 14 dage, da be-
styrelsen mangler svar pa diverse sager.

Her diskuteres for og imod at juleudstillingen skal skifte mellem vest og @st.

HVeg: Juleudstillingen er en alm. Certifikatudstilling. Det er kun udstillingerne i forbindelse
med Januarfesten og VSS, der er specielle. Mener derfor ikke at juleudstillingen skal skifte
mellem gst/vest.

MaNi: Juleudstillingen er lige sa speciel som januarfesten og VSS. Dette ses bl.a. pa det
store tilmeldingstal. Kan ikke se, hvorfor den ikke kan skifte mellem gst og vest.

ASGR henviser til at emnet er blevet diskuteret tidligere (04-01-15) og mener, at dette ars
juleudstillingen bgar flyttes til vest for Storebeelt. Det er utilfredsstillende, at udvalget ikke
svarer, og €] heller har offentliggjort referat fra november 2014, trods rykkere. Der er ogsa
klubmedlemmer, der har bedt om aendringer.

Vi forventer endeligt svar fra udvalget efter udvalgets mgde d. 4. juli.



MetN papeger, at der har vaeret 3 ekstra udstillinger gst for Storebzelt i ar. MaNi: Udvalget
gar et stort arbejde i at fa fordelt klubbens udstillinger ligeligt mellem @st & vest. | ar er
klubben blevet tilbudt 3 ekstra udstillinger @st for Storebeaelt efter udstillingskalenderen var
fastlagt, hvilket gar at udstillingerne ikke er ligeligt fordelt. Hvis udvalget gnsker/bliver tilbudt
at afholde dem igen de kommende ar, vil de indga i fordelingen, saledes at der er ligevaegt.

5.1.3 januarfest 2106

MaNi og MetN orienterer om lokation til Janaurarrangementet 2016. Der er bl.a. 2 haller,
rigeligt af overnatningspladser og mulighed for at fa mad til en rimeligpris. Bestyrelsen harer
naermere, nar arbejdsgruppen er videre i planlaegningen. Hallernes pris er kr. 375,- pr. time
pr. hal.

5.2 schweiss
Hewe orienter om udvalgets nye fordeling efter konstituering.

5.2.1 pladser

HeWe orienterer om treeningspladser. Her diskuteres hvad vi kan ggre for at fremme trae-
ningspladsen.

En lgsning vil veere lgbende tilmelding med farst til mglle, og de der ikke far plads, er sikret
plads til neeste traening, og maske kun en hund pr. person. Evt. tage de nuveerende treenede
medlemmer og lade dem fa de nye ind som fgl, og opleere dem i spor. En nybegynder kan
godt g& pa samme spor, som de treenede har gaet, hvis pladsen er trang. Vi bliver nadt til
at hjeelpe hinanden i klubben, s& vi kan beholde nuvaerende medlemmer samt tage godt
imod nye medlemmer.

HeWe har noteret forslag.

HeWe orienterer om, at i henhold til DKKs schweissudvalgs nye regler, kan kastrerede/kryp-
tocide hunde ikke laengere kan deltage pa prever, da det i enkelte klubber bliver brugt som
en del af avisgodkendelsen.

Der er enighed i bestyrelsen om, at dette ikke er hensigtsmaessigt, og at vi bgr klage, da vi
har kastrerede hunde, der tidligere kunne deltage, men nu er udelukket. ASGR foreslar, at
DKK kontaktes om undtagelse for beagleklubben, da det ikke er relevant for os, da dette
ikke er en del af vores avisgodkendelse.

HeWe laver et udkast til HVeg.

5.2.2 Mantrailing
MetN beretter om Mantrailingkurset, og mener det var en succes.

ASGR forslar at man laver kursus for bagrnefamilier s& man fremmer Mantrailing.
Der er sendt evaluering fra introkurset til Magasinet.

5.2.3 Bgrneattester

Udvalget er uforstaende over hvorfor instruktarerne pa pladserne skal afleverer en bgrne-
attest. | henholdt til lovgivningen vedr. indhentning af bgrneattester, skal det veere et laen-
gere varende forlgb man deltager i. Derfor skal der leveres en bgrneattest.

HVeg orienter, at sa snart attesterne er set, bliver disse makuleret.



HVEG fremsender mail til HeWe med det officielle standpunkt med henvisninger til lovtekst.

5.3 Lydighed
5.3.1 Prgver LP oq rally

LeTo orienter, at hvis der kommer nye retningslinjer for afholdelse af prgver i DKK, sa vil
Lydighedsudvalget ikke afholde lydighedsprgve til januar. Bestyrelsen stiller sig uforstdende
over hvorfor. LeTo harer udvalget hvad arsagen hertil er. MaNi spgrger, om dette ogsa geel-
der ved Rally pragver. LeTo undersgger. Til info koster hallen kr. 375,- pr. time.

5.3.2 Uddannelse ved DKK

DSS uddannelsen er ikke godkendt hos DKK, og Beagle Klubben vil gerne have flere kurser.
Kan man hgre DKK om der kommer kurser?

HVeg orienter, at Jette Lorenzen er pabegyndt uddannelse i DKK, hvor hun gér pa pladsen
hos beagleinstruktgrer der er uddannet ved DSS. DKK har sagt god for dette.

HVeg orienter om forretningsordnerne ang. maden man uddanner og betaler uddannelsen.
Der er forskel pa dommere og instruktgrer. Dommeruddannelsen kommer fra bestyrelsen
og instrukter skal betales af det rette udvalg.

ASGR henviser til den almindelige forretningsorden, men der skal nok ggres opmaerksom
pa reglerne om egen afholdelse af omkostningerne.

MaNi mener, at nar vi har uddannelseskontoen, er det naturligt, gerne at alt sages gennem
bestyrelsen og betales af uddannelseskontoen.

Her diskuteres hvor midlerne skal tages fra.
Schweissdommeruddannelsen skal betales af udvalget.

ASGR mener, at integritet er dommerens adelsmeaerke, og at man derfor selv skal afholde
alle udgifter til dommeruddannelser.

Man skal sgges far uddannelsen pabegyndes.
Der skal laves retningslinjer for ansggning til deekning af uddannelsesomkostninger.

En ansggning ang. deekning af kursusgebyr ifom. dommeruddannelse er ikke bevilliget.
HVEG sender afslag.

Bestyrelsen vil fremover af princip ikke give tilskud til nogen form for dommeruddannelser,
ligegyldigt hvilke dommerhverv. Dette vil blive skrevet ind i forretningsordenen/ omkost-
ningsinstruksen.

5.4 Medie

5.4.1 Ny flyer

ASGR orienter om ny flyer med magnet pa bagsiden, og at et medlem vil gerne lave disse.
Man kan eventuelt laminere dem og pasaette en magnet pa hele bagsiden. Bestyrelsen gn-
sker, at der skal veere 2 beaglehvalpe pa, en i hver farvevariant.

5.4.2 Sky til dokumenter

MetN opretter DropBox til bestyrelsen og her laves mapper til forskellige udvalg og besty-
relsen til alle dokumenter for at lette fordeling af sager.




5.4.3 Facebook retningslinjer

Gerner Sgrensen (Webteamet) har lavet et opleeg til retningslinjer til facebook. Bestyrelsen
skal tage stilling til disse for at fremme den positive stemning pa dette medie. Bestyrelsen
gnsker, at alle regionssiderne som er oprettet i klubregi, skal hedde det samme f.eks.
"Beagle Klubben Region xxx”. LeTo tager dette med til regionsmgadet.

Pa siden skal retningslinjerne fremga.
MaNi foreslar, at der pa Beagleklubbens side er links til de forskellige regioner.

LeTo sparger, om det er et krav at alle regioner har en facebook side. Bestyrelsen er enige
om, at det ikke er et krav, men at der opfordres til at alle regioner har en facebookside.

Gerner Sgrensens opleeg godkendes og seettes i veerk. HVeg kontakter GeSo.

Der har pa en af klubbens regions facebooksider veeret en uheldig episode med darligt
sprogbrug. Bestyrelsen er enige om, at facebooksider der er lavet i klub regi, ikke skal
indeholde den slags sprogbrug og tager skarpt afstand fra dette. Derfor er det ogsa vigtigt,
retningslinjerne for facebooksider kommer pa plads og skrives pa hver side, samt at den/de
administratorer der er pa siden, dagligt tiekker hvad der er slaet op, og safremt der er noget
der strider imod retningslinjerne for siden, skal opslaget/kommentaren slettes. Der er enig-
hed om, at formanden bgr vaere medlem af alle facebooksider og ogsa her er gverste myn-
dighed.

Vedr. den pageeldende sag, kontakter HVeg den opgaeldende person, og gar opmaerksom
pa dette. Ydermere slettes kommentaren fra facebooksiden.

5.5 Sundhed
5.5.1 Sammenseaetning af udvalg

MaNi var blevet palagt opgaven, at lave forslag til forskellige udformninger af et sundheds-
udvalg i klubben, og har fremlagt 2 forslag til sammenseetning af sundhedsudvalget.

Det farste forslag var med en bestyrelsesrepraesentant og 5 personer valgt af medlemmerne
ved valg, som det er ved klubbens andre udvalg.

Det andet forslag var med 2 personer fra bestyrelsen og 3 personer som er udpeget af
bestyrelsen. LeTo stemmer for demokratisk valg, da dette gar det mere abent.

MaNi stemmer for demokratisk valg. MaNi mener, at man i sundhedsudvalget ikke skal pa-
tage sig rollen som dyrleeger pa nogen made og mener heller ikke, at man fordi man sidder
i bestyrelsen har man bedre viden inden for sundhed. MaNi mener, at vi kan have nogle
medlemmer der interesserer sig for sundheden, og dermed vil gare et godt stykke arbejde
for klubben péa dette omrade. Dette mener MaNi kun kan komme klubben til gavn. Der er
mange opgaver som f.eks. foredrag, opdreaetterseminarer, statistikker, materiale til Magasi-
net som udvalget ogsa vil skulle arbejde med.

ASGR synes, at det vil give en tung forretningsgang at lave endnu et udvalg og betvivler
dets effektivitet. Demokrati er fint, men kan man yde det rette arbejde. Synes vi skal kare
videre med nuveerende udvalg, men med 2 bestyrelsesmedlemmer og sa udpege deltagere
med relevante ekspertiser for f.eks. 3 ar efter behov. Derved bevarer bestyrelsen styringen
pa en ubureaukratisk made, som hun mener, er veesentlig for effektiviteten i arbejdet.

MaNi spgarger til, hvorfor bestyrelsesmedlemmer skulle have bedre viden end klubbens med-
lemmer til at sidde i udvalget.



HVeg mener, at man skal veere helt skarp pa hvad udvalget skal arbejde med, sé vi alle gar
i samme retning. Der laves et stykke arbejde som skal godkendes af bestyrelsen.

MaNi mener ikke det er noget problem. Det afhaenger blot af, hvad man fra bestyrelsens
side veelger at skrive i forretningsordenen.

MetN mener, at man skal bevarer den nuveerende metode, da det er et vigtigt redskab ud-
adtil, og at det det er vigtigt, at man har en baggrund for sin interesse. MetN mener, at
bestyrelsen mister grebet ved et demokratisk udvalg.

HeWe er for den demokratiske model, men mener ogsa, at man maske kan kombinere de
to modeller. HeWe mener ydermere ikke, at bestyrelsen mister indflydelse, da alle tiltag fra
udvalget skal godkendes af bestyrelsen.

ASGR mener, at vi skal tsenke mere over en sa vaesentlig aendring, og tage det op pa neeste
mgade.

HVeg fastsaetter alle teenker over hvordan og hvorledes det bar se ud med et sundhedsud-
valg, og laver notater til neeste mgde.

Emnet udskydes til naeste mgde, hvor alle har teenkt over dette emne.

5.5.2 Screening

Bestyrelsen har indsendt en ansggning til DKKs sundhedsudvalg om tilskud/daekningen af
udgifter i forbindelse med screeningen. Projektet er blevet godkendt, og klubbens har faet
bevilliget kr. 10.000,-

ASGR siger, at det er planen, at tiloyde indsamling af skrab pa flere steder rundt i landet,
for at gare det let tilgaengeligt for deltagerne.

Der snakkes frem og tilbage omkring hvordan og hvorledes at finde frem til deltagere til
projektet. Deltagerne vil blive udvalgt i henhold til screeningsprogrammet.

HeWe ggr opmaerksom pa, at man via diverse maillister skal skrive ud til medlemmerne, og
opsla muligheden for at fa udtaget skrab pa VSS i Reersg, samt at der skal foretages tilmel-
ding til dette.

MaNi foreslar 2 dage pa VSS.
ASGR laver et skriv til magasinet. Testen er gratis, hvis man bliver udvalgt.
Bestyrelsen er enig i fremgangsmaden.

5.5.3 Opdraettermgde 2015 status

ASGR fremlaegger budget. Dette planleegges afholdt i Aarhus over 1 dag. Budgettet er pa
12.750 kr.

Budget godkendes.

5.5.4 Hvalpelisten

HeWe vil gerne have en rubrik pa hvalpelisten, hvor man kan krydse af, nar en hvalp er
reserveret.

ASGR mener, at man kan lave en tekst under hvalpeliste, hvor det fremgar at "solgt” pa
hvalpelisten betyder "reserveret’

Bestyrelsen eniges om at eendre "solgt” til"reserveret/solgt”, hvis det er muligt.



ASGR sender besked til webteam
6 Gkonomi
6.1 status

MaNi orienter om regnskab.

6.2 regnskab kgrsel

MaNi & HVeg er bekymret over gkonomien vedr. karsel efter forhgjelsen af KM-taksten. Det
er veere relevant at kigge pa alle omraders transportomkostninger, da eendringen, der blev
besluttet i oktober 2014, har betydet en vaesentlig forhgjelse af udgifterne.

LeTo foreslar godtgarelse efter 2. klasses rejse med offentlige transportmidler, som er ku-
tyme hos mange andre.

HeWe foreslar at man far et karselsgebyr som modsvarer fx flybillets pris eller lign.
MaNi mener, at ens faktiske udgifter skal deekkes.
HVeg beder alle komme med forslag til neeste mgde

6.3 Uddannelseskonto

Bestyrelsen vil overveje hver isaer, om der skal en gives en mere detaljeret beskrivelse af
denne kontos formal, og behandle det pa neeste made.

6.4 Ekstern bogholder
Et medlem har tilbudt sin hjeelp til kassereren. MaNi kontakter det pageeldende medlem.

6.5 Procentsatser

Bestyrelsen fastholder, at udvalgene som udgangspunkt skal aflevere 10% af deres indteeg-
ter til faellesomkostningerne i klubben. Ved arsskiftet tages beslutning om, hvorledes de 10%
skal fastholdes eller eendres. LeTo forslar at udvalget far lov at beholde en vis del af over-
skuddet, som de matte szette til side til f.eks. oversgiske dommere. Dette gar ogsa at udval-
get overvejer at sparer. Mani kommentere at udvalgene i forvejen kan henseette midler til
gremeerket projekter, samt at alt andet lige har ordningen medfart, at udvalgene teenker
mere deres gkonomi.

MaNi kigger pa, om vi kan gare dette anderledes til neeste mgde.

7. Regioner
7.1 Regions og udvalgsmgde - status

LeTo orienterer om status pa regions og udvalgsmgdet, som afholdes gst for Storebeelt.
Mani sender budget fra forrige regionsledermgde.

ASGR: Vil gerne vide hvorfor det skal holdes @st for Storebeelt, da det sidste mgde ligeledes
blev afholdt @st for Storebeelt.

LeTo & LoHa arbejder videre med et oplaeg til afholdes af dagen. De vil kigge pa steder for
afholdelse.



7.2 Aktiviteter

Aktiviteter skal sa vidt muligt laegges pa andre dage end hvor der er aktiviteter i forvejen,
hvis dette ikke kan opfyldes, ma folk vaelge hvad de vil deltage i. Det skal stadig tilstreebes
ikke at lave aktiviteter pa datoer, hvor der afholdes landsdaekkende aktiviteter som f.eks.
udstillinger og prover.

8. Generalforsamling

8.1 2016

Generalforsamlingen afholdes gst for Storebaelt
8.2 2017

| 2017 skal generalforsamlingen afholdes vest for Storebeelt evt. med dobbelt udstilling med
generalforsamling og spisning.

Der skal nytaenkes for at fA sa mange med som muligt og bestyrelsen overvejer muligheder
til neestkommende mgde.

9. Medlemsstatus

LeTo orienterer, at der er 877 medlemmer pt.
451 enkelt medlemmer

194 husstandsmedlemmer

10. Handbog

HVeg vil gerne have at alle udvalgsansvarlige har tjekket handbogen samt forretningsorden
og sende den nyeste opdatering til LoHa inden 1 maned.

LoHa opdater evt. rettelser til handbogen.

Punkt pa neeste mgde: VSS generelle rammer samt "VSS mappen/ Drejebog” (HeWe laver
et udkast)

HVeg har modtaget en henvendelse vedr. lovudvalget. Bestyrelsen mener ikke at vi pt. har
behov for lovudvalget. Da det er et "ad hoc” udvalg, veelges det at nedlsegge det. HVeg
kontakter medlemmerne af udvalget og takker for deres hjeelp.

11. DKK Askov

Der er tilmeldt 2 repraesentanter for bestyrelsen til dette "bestyrelseskursus”. Mani undersg-
ger om der er flere ledige pladser, sa alle i bestyrelsen kan deltage.

12. Indkommende forslag
Ingen indkomne forslag.

13. Ind- og udgaende post

Indgaende post

Dato Afsender Beskrivelse Kommentar

25-mar Tina W. Andreasen Udmeldelse LeTo har svaret




25-mar | DKK Ringassistentsuddannelsen Taget til efterretning

25-mar | Eriksen Problemer med beagle ASGR har svaret

31-mar | DSS sekreteer Referat af DSS arsmgde Taget til efterretning

01-apr DKK DKK’s dommerhistorik Taget til efterretning

09-apr DKK Svar fra Helle F. Proschowsky ang screening ASGR har svaret

21-apr Dorte Skov Vinter Indmeldelse af hvalpekgber ASGR har svaret

22-apr VSS Godkendelse af budget 2015 LoHa

24-apr DKK Ulovlige hundehandler til fgdevarestyrelsen Taget til efterretning

27-apr Maja Problemer med beagle ASGR har svaret

03-maj | Mia Hansen Medlemsoplysninger

03-maj | Lis Jensen Manglende preemie

04-maj Lena Scharff-Olsen Problemer med beagle ASGR har svaret

05-maj DKK Batteri/tablet Taget til efterretning

05-maj DKK Datoer for formands- samt repraesentantskabsmgde | Taget til efterretning

07-maj DKK Godkendelse af aspirant til eksterigruddannelsen Taget til efterretning

07-maj |DKK Dommerliste 2016 Taget til efterretning

07-maj Marie Louise Nielsen Ansggning til bestyrelsen HVeg svarer

07-maj DKK Neermere svar ang. Screening ASGR svarer

14-maj Elsebeth R. Andersen Spegrgsmal vedr. referat HVeg har svaret

16-maj | Lene Gransten Udmeldelse LeTo har svaret

18-maj DKK Indstilling godkendt ang. eksterigruddannelse Taget til efterretning

18-maj DKK Autorisation af dommer Taget til efterretning
Hveg har svaret,

19-maj Pia og Knud Ahlén Jubileeumsgave til England gave er bestilt.

21-maj DKK Info om eendringer i DKK's etiske anbefalinger Taget til efterretning

26-maj DKK Hvalpekuld til TV Taget til efterretning

27-maj DKK Opdateret program for DKK udstillinger i 2017 Taget til efterretning

29-maj DKK Ansggning BK/DKK SU ASGR har svaret

31-maj DKK Hundens dag i Tivoli 2015 Taget til efterretning

31-maj Maja Cramer Manglende betaling HVeg

01-jun DKK Ang. ansggning BK/DKK SU ASGR har svaret

Orientering om medlems administration via DKK’'s

01-jun DKK klubsystem Taget til efterretning

02-jun Poul Larsen Udmeldelse LeTo har svaret

02-jun DKK Ang. ansggning BK/DKK SU ASGR har svaret

03-jun DKK Ang. ansggning BK/DKK SU ASGR har svaret

03-jun Amalie Holmager Pocketbeagle ASGR har svaret

04-jun DKK Godkendt ansggning vedr. screening ASGR har svaret

04-jun Holmslykke Ang. Rallypokaler

Udgaende post

Dato Modtager Beskrivelse Kommentar

24-mar | Region Nordjylland Nyt telt bevilliget

30-mar | DKK Tilbud pa screening ASGR

30-mar | Opdreettere svar pa spgrgsmal ang. screening ASGR

30-mar | Malillisten Generalforsamling 2015 HVeg

04-maj DKK Indstilling af Jessie B. Madsen til eksterigruddannelsen | HVeg

19-maj Elsebeth R. Andersen Svar pa referat HVeg

21-maj Pia og Knud Ahlén Gave til England HVeg

28-maj | DKK Sundhedsudvalg ASGR

02-jun DKK Godkendt udkast til BK/IDKK SU ASGR

04-jun DKK Ang. BK/DKK SU ASGR




14. Eventuelt.

ASGR foreslar, at kassereren holder gje med rettidig vedtagelse af budgetter til respektive
aktiviteter.

HeWe orienterer, at VSS gruppen afholder mgde til september, og har vil ggre dem op-
maerksomme pa, at de skal huske af sende et budget.

MaNi foreslar, at udvalgene gennemlaeser deres forretningsordener, og at VSS grupper hu-
sker leese den information der ligger i handbogen.

MaNi vil gerne, at man spgrger DKK, om vi stadig skal betale gebyr for vores udstillinger,
nar nu alt er blevet elektronisk.

DKK bgr have deres IT-Systemer fuldt opdateret og have det rette udstyr for at dette kan
kgre optimalt. Det kan veere vanskeligt at klage over afggrelse pa dagen, hvis det fgrst kom-
mer efter flere dage.

HeWe har tjekket hundeweb dagen efter en udstilling og denne var ikke opdateret.
MaNi gnsker, at DKK informerer specialklubberne om dommeraendringer.

HVeg: DKK har pa repraesentantskabsmadet gjort opmaerksom pa, at de krydskontrollerer
med specialklubbens udstillingskalender inden pasaetning af ny dommer ved aendringer.
Dette er desveerre ikke overholdt i et enkelt tilfeelde.

Neeste mgde hos LeTo. MetN laver 2 doodles med datoer til de 2 naeste bestyrelsesmgader.



